iQué son los "Servicios de Conciliacion"? y jen qué se diferencian de la Flexibilidad?

Servicios de conciliacion

Son servicios del dmbito de la vida privada
prestados al empleado durante la jornada
de trabajo, con el fin de que su tiempo libre
quede aliviado de tareas de escaso valor
afiadido. Asi puede dedicar dicho tiempo a
actividades que den calidad a su vida y la de
los suyos.

Flexibilidad

Son condiciones relativas al tiempo de
trabajo o lugar de trabajo, que permiten al
empleado una organizacion flexible de su
dedicacion al trabajo y a su vida privada.



